
การบริหารจัดการการบริหารจัดการนํ้าในบริบทของการวางแผนนํ้าในบริบทของการวางแผน
พัฒนาอยางยั่งยืนและการบูรณาการเชิงพื้นที่พัฒนาอยางยั่งยืนและการบูรณาการเชิงพื้นที่

นางสาวลดาวัลย คําภา
รองเลขาธิการ

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ

การจดัเวทีสาธารณะนโยบายนํ้า สกว. ครั้งที่ 8

23 มีนาคม 2560



ประเด็นนําเสนอ

1

2
การพัฒนาการบริหารจัดการนํ้า

ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

สถานการณนํ้าของประเทศไทย

2

3

4
แนวทางการบริหารจัดการนํ้าอยางยั่งยืน

และบูรณาการเชิงพ้ืนที่

ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนกับการบริหารจัดการน้ํา



ปญหาของการบริหารจัดการนํ้าของไทย

• การเพ่ิมขึ้นของประชากร 
การขยายตัวของชุมชนเมือง 
การเติบโตทางเศรษฐกิจและการ
เพ่ิมข้ึนของนักทองเที่ยว
ทําใหความตองการนํ้าสูงข้ึน

• พ้ืนที่เหมาะสมในการพัฒนาแหลงนํ้า

• ในชวง 15 ปท่ีผานมา ประเทศไทย

ประสบภาวะภัยแลงรุนแรง 

ในป 2537 2542 2545 2548 และ 

2552 มูลคาความเสียหายจากภัย

แลงชวงป 2532-2552 รวม

1 2 ภัยแลงและน้ําทวมมีความถ่ี
และความรุนแรงเพ่ิมข้ึน

3
การขาดระบบการกระจายน้ํา
จากแหลงเก็บกักนํ้าและระบบ
ที่อยูเดิมมสีภาพทรุดโทรม

• ระบบกระจายน้ําไมไดกอสราง

ในชวงเวลาทีส่อดคลองกับการสราง

แหลงกักเก็บนํ้าทาํใหสูญเสียโอกาส

ในการนํานํ้ามาใชประโยชน

ความตองการใชนํ้ามากกวา
ปริมาณนํ้าตนทุนท่ีมีอยู

3

• พ้ืนที่เหมาะสมในการพัฒนาแหลงนํ้า
ใหมๆ มจีํากัด สวนใหญอยูในเขต
พ้ืนที่อนุรักษ

• โครงการผันนํ้าทั้งภายในประเทศ
และระหวางประเทศ สวนใหญอยู
ระหวางการศึกษา 

• การเปดโครงการพัฒนาแหลงนํ้า
มข้ัีนตอนการศึกษาดานสิ่งแวดลอม
และกระบวนการมีสวนรวมของ
ประชาชน

แลงชวงป 2532-2552 รวม

ประมาณ 13,200 ลานบาท สวน

ความเสียหายจากอุทกภัย

มีมูลคา 110,516 ลานบาท ในชวง

เวลาเดียวกัน

• การเปลี่ยนแปลงสภาพภมูอิากาศ 

ทําใหเกิดความผันผวนของปริมาณ

ฝนในแตละชวงเวลาของป 

ในการนํานํ้ามาใชประโยชน

• อตัราการสูญเสียนํ้าในระบบ

ชลประทานอยูที่ประมาณรอยละ 

50 เน่ืองจากระบบสงนํ้าสวนใหญ

มอีายุใชงานเกินกวา 30 ป



• อตัราการสูญเสียนํ้าในระบบจายนํ้า

สูง โดยในป 2553 การจายนํ้า

ของ กปน. และ กปภ. มีอัตราการ

สูญเสียฯ คิดเปนรอยละ 27.8 

และ 26.0 ตามลําดับ

5 6
การบริหารจัดการน้ําในระดบัชาติ 
ขาดเอกภาพ ท้ังดานกฎหมาย
และกลไกการดําเนินงาน

• มีหนวยงานกวา 30 หนวยงาน ดูแล

ดานน้ําภายใตกฎหมายท่ีตางกัน เ

ชน พ.ร.บ. การชลประทานหลวง 

2485 / พ.ร.บ. นํ้าบาดาล 2520 

เปนตน และหนวยงานสามารถเสนอ

การใชนํ้าไมมีประสิทธภิาพ4

• ผูใชนํ้าใชน้ําอยางฟุมเฟอย 

โดยเฉพาะในเมอืงใหญ

• คน กทม. ใชนํ้าเฉลี่ยตอวนั 

400 ลิตร คิดเปน 6.7 เทา

ของคนชนบท และมากกวาคน

การบริหารจัดการน้ําอุปโภค
บริโภคขาดประสทิธภิาพ

ปญหาของการบริหารจัดการนํ้าของไทย (ตอ)

4

และ 26.0 ตามลําดับ

• การบริหารจัดการของ อปท. 

ขาดประสิทธิภาพ  โดยสวนใหญ

ขาดความพรอมดานบุคลากรและ

ดานเทคนิค ทําใหไมไดมาตรฐาน

นํ้าด่ืม

• การขาดกลไกกํากับดูแลดานคุณภาพ

และมาตรฐานนํ้าประปาของ อปท.

เปนตน และหนวยงานสามารถเสนอ

โครงการเขาสูการพิจารณาของ ครม. 

ไดโดยตรง โดยไมผานการพิจารณา

ของ กนช. และ คกก. ลุมนํ้า

• ขาดกฎหมายท่ีทําใหเกิดเอกภาพ

ในการบริหารจัดการนํ้า

ของคนชนบท และมากกวาคน

ฮองกง ซ่ึงใชนํ้าเฉลี่ยตอวันเพียง 

122 ลิตร



แนวทางการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา
ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจฯ ฉบับที่ 8 ฉบับท่ี 9 และ ฉบับที่ 10

• มีกลไกในการกํากับดูแล ใน
ระดับชาติและระดับลุมน้าํ
โดยมกีฎหมายรองรับ

• จัดระบบการจัดสรรและแบงปนนํ้า 
โดยยึดหลักความจําเปนและเปน
ธรรม โดยใหทุกฝายรวมบริหาร

แผน 8 (พ.ศ. 2540-2544)
การจัดการทรัพยากรนํ้า

ในระดับลุมนํ้าอยางเปนระบบ

• ใชประโยชนแหลงน้ําที่มอียูอยางเต็ม
ประสิทธิภาพ ปรับระบบการเกษตร
ไปสูพืชที่ใชนํ้านอย เพ่ิมประสิทธภิาพ
การใชน้ํา

• จัดหาแหลงน้ําเอนกประสงค 
โดยใหประชาชนมีสวนรวม

แผน 9 (พ.ศ. 2545-2549)
การใชนํ้าอยางมีประสิทธภิาพ 

ย่ังยืน และเปนธรรม

แผน 10 (พ.ศ. 2550-2554)
บริหารจัดการน้ําในลุมนํ้า

อยางบูรณาการ

• ฟนฟูปาตนนํ้า ปลกูปา สรางฝาย ปลูกหญา
แฝกในพ้ืนที่ลาดชัน

• พัฒนาแหลงนํ้า จัดหานํ้าสะอาดใหเพียงพอ 
ปรับปรุงแหลงนํ้าที่มีอยู ขุดสระน้ําในไรนา 
พัฒนาระบบโครงขายนํ้า พัฒนาแหลงนํ้าใหม 
นํานํ้าบาดาลมาใชรวมกับน้ําผิวดิน

5

ธรรม โดยใหทุกฝายรวมบริหาร
จัดการ

• จัดเก็บคาน้ําดิบ รวมทั้งปรับปรุง
โครงสรางและราคาคานํ้าใหสะทอน
ตนทนุการจัดหา การผลิต 
การแจกจาย และการบําบัดน้ําเสีย

• ปรับปรุงระบบสงและจายนํ้า 
เพ่ือลดการรั่วไหลของน้ํา

• สงเสริมการใชนํ้าอยางมี
ประสิทธิภาพ การใชอุปกรณ
ประหยัดนํ้า การนํานํ้าที่บาํบัด 
แลวมาใชใหมในอุตสาหกรรม

โดยใหประชาชนมีสวนรวม

• ศึกษาศักยภาพนํ้าใตดินทั่วประเทศ 
กําหนดแนวทางการจัดการ

• เก็บคาบริการใชนํ้าดบิ ควบคูกับ
การสรางแรงจูงใจในการรักษาคุณภาพ
แหลงน้ําและใชน้ําอยางคุมคา

• พัฒนาระบบการพยากรณ ให
เอ้ืออํานวยตอการแกไขปญหาน้ํา
ขาดแคลน และการปองกันนํ้าทวม

• จัดทําแผนบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า
ในระดับลุมน้ํา โดยเนนการมีสวนรวม
ของประชาชน

นํานํ้าบาดาลมาใชรวมกับน้ําผิวดิน

• ปองกันและบรรเทาอุทกภัย กอสรางแกมลิง 
และปรับปรุงระบบระบายนํ้าชุมชนเมือง

• บรรเทาปญหานํ้าเสีย เพ่ิมความสามารถของ
ระบบบําบดันํ้าเสียรวม บงัคับใชกฎหมาย
ควบคุมและกําจัดนํ้าเสีย สนับสนนุการบําบดั
นํ้าเสียที่แหลงกําเนิด จัดเก็บคาบําบัดน้ําเสีย

• เพ่ิมประสทิธิภาพระบบขอมูล พัฒนาระบบ
ชวยตัดสินใจ ระบบพยากรณและเตือนภัย 

• พัฒนาองคกรบริหารจัดการน้ํา สรางความ
รวมมือระหวางสวนกลางกับพ้ืนที่ พัฒนา
องคกรลุมนํ้าและองคกรชุมชน



แนวทางการบริหารจัดการทรัพยากรน้ํา
ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับที่ 11 (พ.ศ. 2555 – 2559)

พัฒนาแหลงนํ้าเดมิให
สามารถเก็บกักนํ้าไดเพ่ิมข้ึน

จัดหาแหลงนํ้าใหม

การพัฒนาแหลงน้ําเพ่ือ
เปนฐานผลติภาคเกษตร

ฟนฟูปาตนนํ้า แหลงนํ้า
ผิวดิน และแหลงนํ้าบาดาล 

เพ่ิมนํ้าตนทุนดวยการผันนํ้า

จัดการความตองการใชนํ้า

การสรางความสมดลุและ
ยั่งยืนของทรัพยากรน้ํา

6

จัดหาแหลงนํ้าใหม
สําหรับภาคเกษตร

เพ่ิมประสิทธิภาพระบบ
กระจายนํ้าชลประทาน

สนับสนุนการพัฒนาแหลง
นํ้าขนาดเล็กในไรนา

จัดการความตองการใชนํ้า
โดยคํานึงถึงความสมดุลและ
เปนธรรม

พัฒนาระบบพยากรณนํ้า
เพ่ือจัดสรรและเตือนภยั

สนับสนุน อปท. และชุมชน 
ใหมีสวนรวมในการบริหาร
จัดการนํ้า

การสรางมั่นคงของอาหารและพลังงาน ทรัพยากรนํ้ามคีวามสมดุลและยั่งยืน



กลไกการบริหารจัดการที่มีอยูในปจจุบัน

อนุมัติเง่ือนไขหลักเกณฑ
ประสานงาน

เสนอแนะ

คณะกรรมการ
ทรัพยากรนํ้าแหงชาติ

ประธาน: นรม./รอง นรม. ที่ไดรับมอบหมาย
เลขานุการ: อธิบดีกรมทรัพยากรน้ํา

ส่ังการ / อนุมัติ

คณะกรรมการลุมนํ้า 25 คณะ

โครงสรางตามระเบียบสํานกันายกรัฐมนตรี
วาดวยการบริหารทรัพยากรนํ้าแหงชาติ พ.ศ. 2550

โครงสรางตามระเบียบสํานกันายกรัฐมนตรี
วาดวยการบริหารทรัพยากรนํ้าแหงชาติ พ.ศ. 2550

คณะรัฐมนตรีคณะรัฐมนตรี

คณะกรรมการกําหนด
นโยบายและการบริหาร

จัดการทรัพยากรนํ้า 
แตงต้ังโดย คสช. 
ประธาน: พล.อ. ฉัตรชัย สาริกัลยะ
เลขาฯ: เจากรมการทหารชาง

ส่ังการ / ประสาน

7

หนวยงานที่เก่ียวของกับการบรหิารจดัการนํ้า
คณะกรรมการลุมนํ้า 25 คณะคณะกรรมการลุมนํ้า 25 คณะ

กระทรวงเกษตรและ
สหกรณ

กระทรวงมหาดไทย กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม

กระทรวงวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี

กระทรวง
เทคโนโลยี

และสารสนเทศ

 กรมชลประทาน
 กรมพัฒนาที่ดนิ
 กรมสงเสรมิการเกษตร
สํานักฝนหลวงและการ
บินเกษตร

 กรมปองกันและบรรเทา
    สาธารณภัย

 กรมโยธาธิการและผังเมือง
 การประปานครหลวง

 กรมทรัพยากรน้ํา
 กรมทรัพยากรน้ําบาดาล
 กรมปาไม
 สํานักงานนโยบายและแผน 

    ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม

สถาบันสารสนเทศ
ทรัพยากรน้ําและ
การเกษตร
สํานักงานพัฒนา
เทคโนโลยีอวกาศและ
ภูมิศาสตรสารสนเทศ

กรมอุตุนิยมวิทยา

กระทรวงกลาโหม กระทรวงคมนาคม กระทรวงพลังงาน หนวยงานอิสระ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

กรมอุทกศาสตร 
กองทัพเรือ

กรมเจาทา การไฟฟาฝายผลิต
แหงประเทศไทย

สํานักงานคณะกรรมการ
วิจัยแหงชาติ

 กรุงเทพมหานคร
 อปท. อ่ืนๆ



ประเด็นนําเสนอ

1

2
การพัฒนาการบริหารจัดการนํ้า

ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

สถานการณนํ้าของประเทศไทย

8

3

4
แนวทางการบริหารจัดการนํ้าอยางยั่งยืน

และบูรณาการเชิงพ้ืนที่

ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนกับการบริหารจัดการน้ํา



จุดเนนและประเด็นการพัฒนาสําคัญ
ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาต ิฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560 – 2564)

9

เตรียมพรอมดานกําลังคนและเสริมสรางศักยภาพของประชากร

สรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ํา 

พัฒนาดานเศรษฐกิจ

สรางความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม

ฟนฟูพ้ืนฐานดานความมั่นคงที่เปนปจจยัสําคัญตอการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคม

บริหารจัดการในภาครัฐ 

พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสตกิส

พัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 

สรางความรวมมือระหวางประเทศ

พัฒนาเศรษฐกิจมหภาค

พัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีและนวตักรรม

นวัตกรรม



เปาหมายและวัตถุประสงครวม
ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564)

เพ่ือใหคนไทยมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจ

และสังคม 

เพ่ือใหเศรษฐกิจเขมแข็ง แขงขนัได 
มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน 

คนไทยมีคุณลกัษณะเปนคนไทย
ทีส่มบูรณ 

ระบบเศรษฐกิจมคีวาม
เขมแข็งและแขงขันได 

เป
าห

มา
ย

เป
าห

มา
ย

เป
าห

มา
ย

ความเหลื่อมล้ําทางดานรายไดและ
ความยากจนลดลง 

เพ่ือวางรากฐานใหคนไทยเปนคนที่สมบูรณ 

10

เพ่ือรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
คุณภาพสิ่งแวดลอม

เพ่ือใหการบริหารราชการแผนดินมี

ประสทิธภิาพ โปรงใส ทันสมัย 

เพ่ือใหมีการกระจายความเจริญไปสูภูมภิาค

เป
าห

มา
ย

เป
าห

มา
ย

เป
าห

มา
ย

เป
าห

มา
ย

ทุนทางธรรมชาตแิละคุณภาพสิ่งแวดลอม
สามารถสนบัสนนุการเตบิโตที่เปนมติรกับ
สิ่งแวดลอม มีความมั่นคงทางอาหาร 
พลังงาน และน้ํา 

มคีวามมั่นคงในเอกราชและอธิปไตย 
สังคมปลอดภัย สามคัค ีสรางภาพลกัษณด ี
และเพ่ิมความเช่ือมั่นของนานาชาติตอ
ประเทศไทย 

วัต
ถุป

ระ
สง

ค

เพ่ือผลักดันใหประเทศไทยมีความเช่ือมโยง

มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ 
ทันสมัย โปรงใส ตรวจสอบได 
กระจายอํานาจและมสีวนรวมจากประชาชน 



แนวทางการบริหารจัดการนํ้า
ในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564)

1

2
ยุทธศาสตรที่ 2 
การสรางความเปนธรรมลดความ
เหลื่อมล้ําในสังคม

ยุทธศาสตรที่  1 
การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุน
มนุษย 6

ยุทธศาสตรที่  6 
การเพ่ิมประสิทธภิาพการบริหาร
จัดการในภาครัฐและธรรมาภบิาลใน
สังคมไทย

7
ยุทธศาสตรที่  7 
การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและ

11

แผนพัฒนาฯ 

ฉบับที่ 12

ยุทธศาสตรที่ 5 ความมัน่คง

ยุทธศาสตรที่ 3 
การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ
และแขงขันไดอยางยั่งยืน

3

เหลื่อมล้ําในสังคม

4

5

ยุทธศาสตรที่  4 
การเติบโตที่เปนมิตรกับสิงแวดลอม
เพ่ือการพัฒนาอยางย่ังยืน 

การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและ
ระบบโลจิสติกส

8 ยุทธศาสตรที่  8 
วิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัย และ
นวัตกรรม

9
ยุทธศาสตรที่  9 
การพัฒนาภูมิภาค เมือง และพ้ืนที่
เศรษฐกิจ 

10 ยุทธศาสตรที่  10 
การตางประเทศ ประเทศเพ่ือนบาน 
และภูมภิาค  



“พัฒนาเศรษฐกิจใหเขมแข็งและทั่วถึง เพ่ือมุงสูการมีรายไดสูง

อยางมีเสถียรภาพ เปนธรรม และย่ังยนื ดวยนวัตกรรม”

ยุทธศาสตรที่ 3

การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ
และแขงขันไดอยางยั่งยืน

12

การเสริมสรางฐานการผลิตภาคเกษตรใหเขมแข็งและยั่งยืน 

• พัฒนาและบาํรุงแหลงนํ้าเพ่ือการเกษตร รวมทั้งจัดระบบการปลูกพืชใหสอดคลองปริมาณน้ําที่หาได

 การมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาแหลงเก็บนํ้า แหลงน้ําในไรนา อางนํ้าขนาดเลก็และ

ขนาดกลางใหกระจายตัวตามศกัยภาพของพ้ืนที่ 

 การอนรุกัษและฟนฟูพ้ืนที่ตนนํ้า การผนันํ้าใหเพียงพอกับการทําการเกษตร การจัดทาํแผน

บรหิารจัดการน้ําในภาคเกษตรระดับลุมนํ้า และการเพ่ิมประสิทธภิาพการใชน้ําเพ่ือการเกษตร 



ยุทธศาสตรที่ 4

การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม
เพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน

“คืนสมดุลสูธรรมชาติ เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน”

13



สรางความมั่นคงดานนํ้าของประเทศ และบริหารจัดการ

ทรัพยากรนํ้าทั้งระบบใหมปีระสิทธิภาพ
วัตถุประสงค

3

ยุทธศาสตรที่ 4 (ตอ)

   เปาหมาย   ตัวชีว้ัด

14

3
2

1 ระบบประปาหมูบานครบทุกหมูบาน

2 แผนบรหิารจัดการทรัพยากรน้ําของ 25 ลุมน้ํา

3 ประสทิธภิาพการใชน้ําในพ้ืนที่ชลประทาน

4 ประสทิธภิาพการใชน้ําทั้งภาคการผลิต/บรโิภค

5 พ้ืนที่และมลูคาความเสียหายจากอทุกภัยและ

ภยัแลง

6  พ้ืนที่ชลประทาน ปละ 350,000 ไร

- บรหิารจดัการนํ้าในระดับลุมน้ําใหมี
ความสมดลุระหวางความตองการใชนํ้า
ทุกกิจกรรมกับปริมาณนํ้าตนทุน 

- ลดจาํนวนประชาชนที่ประสบปญหา
ขาดแคลนน้ํา 
ควบคูกับการเพ่ิมประสิทธิภาพการใชน้ํา
ทั้งภาคการผลติและบริโภค 

- ปองกันและลดความเสียหายจากอุทกภัย
และภัยแลง



ยุทธศาสตรที่ 4 (ตอ)
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า เพ่ือใหเกิดความมั่นคง สมดุล และย่ังยืนเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า เพ่ือใหเกิดความมั่นคง สมดุล และย่ังยืน

01
เรงรดัใหมกีารประกาศใช

รางพระราชบัญญัติทรัพยากรน้ํา 
พ.ศ. ....

02
เรงรดัใหมแีผนบรหิารจัดการ
ทรัพยากรน้ําในระดับลุมน้ํา

อยางบูรณาการทั้ง 25 ลุมน้ํา

03
ผลกัดันกระบวนการประเมิน
สิ่งแวดลอมระดบัยทุธศาสตร
มาใชเปนเครื่องมอืนาํเสนอ

ทางเลอืกในการตดัสินใจระดับ
นโยบาย แผน และแผนงาน เพ่ือเปนกฎหมายหลกัดานการ โดยมคีณะกรรมการลุมนํ้า

15

นโยบาย แผน และแผนงาน 
ที่เหมาะสมกับศกัยภาพ

ของลุมนํ้า

เพ่ือเปนกฎหมายหลกัดานการ

บรหิารจัดการทรัพยากรน้ํา

ของประเทศ โดยมี

คณะกรรมการทรัพยากรน้ํา

แหงชาติเปนกลไกหลัก

ในการกําหนดนโยบาย แผน

ยทุธศาสตรการพัฒนา และ

การบริหารจดัการนํ้า

โดยมคีณะกรรมการลุมนํ้า
ซ่ึงอยูภายใตคณะกรรมการ
ทรัพยากรน้ําแหงชาติ 
เปนกลไกขบัเคลื่อนหลกัใน
ระดบัพ้ืนที่ และเสริมสราง
เครือขายการทํางานรวมกัน
ระหวางภาคประชาชน องคกร
พัฒนาเอกชน องคกรชมุชน 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
และภาคราชการ

เพ่ือใหการพัฒนาที่เกิดข้ึนใน

พ้ืนที่คํานึงถึงความยั่งยืน และ

ความสามารถในการรองรบั

ของระบบนิเวศ



ยุทธศาสตรที่ 4 (ตอ)
เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า เพ่ือใหเกิดความมั่นคง สมดุล และย่ังยืนเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้า เพ่ือใหเกิดความมั่นคง สมดุล และย่ังยืน

เพ่ิมประสิทธิภาพการเก็บกักนํ้าของ

แหลงนํ้าตนทนุและระบบกระจายนํ้า

ที่มอียูใหมากข้ึน

04
เพ่ิมประสิทธิภาพการใชน้ําและการจัดสรร

น้ําตอหนวย ใหสามารถสรางมลูคาเพ่ิมได

สูงขึ้น ทั้งภาคการผลติและการบรโิภค

05

16

• พัฒนาแหลงนํ้าขนาดกลางและขนาดเล็ก

ในลักษณะรวมกลุมพ้ืนท่ี ใหความสําคัญ

กับพ้ืนที่ชนบทที่ยังไมมีนํ้าสะอาดใช

• ศึกษาทางเลือกท่ีเหมาะสมและมีความ

เปนไปไดในการพัฒนาระบบผันนํ้า

ระหวางลุมนํ้าภายในและระหวางประเทศ 

โดยยึดหลักความสมดุล ยั่งยืนของพ้ืนที่

ลุมน้ํา และความเปนไปไดทางเศรษฐกิจ 

โดยการมีสวนรวมของภาคสวนที่

เก่ียวของ

ปรับเปลี่ยนรปูแบบการปลูกพืชใหเหมาะสม

กับปริมาณน้ําเก็บกักและศักยภาพของพ้ืนที่ 

สงเสริมการทําเกษตรทฤษฎใีหม และการนํา

นํ้ากลับมาใชซํ้าในภาคอุตสาหกรรมและ

พ้ืนที่เขตเศรษฐกิจ



ยุทธศาสตรที่ 7
“โครงสรางพ้ืนฐานกาวไกล พัฒนาไทยสูทศวรรษหนา”

   เปาหมาย   ตัวชีว้ัด

- จํานวนหมูบานทั่วประเทศไดรบับริการ- ขยายกําลังการผลติน้ําประปาและกระจาย

การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน
และระบบโลจสิติกส
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การพัฒนาระบบนํ้าประปา
• พัฒนาระบบน้ําประปาใหครอบคลุมและทั่วถึง
o จัดใหมีแผนแมบทการใหบริการน้ําประปาระดับภาค

o ขยายกําลังการผลิตใหสามารถรองรับกับปริมาณ
ความตองการใชนํ้าในอนาคต

o จัดหานํ้าสะอาดและกอสรางระบบประปาหมูบานให
เพียงพอตอความจําเปน ใหครอบคลุมทุกหมูบาน

- จํานวนหมูบานทั่วประเทศไดรบับริการ

น้ําสะอาด รอยละ 100 ในป 2564

- ขยายกําลังการผลติน้ําประปาและกระจาย
โครงขายการใหบรกิารน้ําประปาให
ครอบคลมุพ้ืนที่ทั่วประเทศ

• บรหิารจัดการการใชน้ําอยางมีประสทิธภิาพ

และสรางนวตักรรม

• ลดอัตราน้ําสญูเสียในเชงิรกุควบคูกับ

การบํารงุรกัษาเชงิปองกัน



ประเด็นนําเสนอ

1

2
การพัฒนาการบริหารจัดการนํ้า

ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

สถานการณนํ้าของประเทศไทย
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3

4
แนวทางการบริหารจัดการนํ้าอยางยั่งยืน

และบูรณาการเชิงพ้ืนที่

ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนกับการบริหารจัดการน้ํา



ความหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืนในบริบทไทย

“การพฒันาที่ย่ังยืน จะตองเปน
การพฒันาที่กอใหเกิดความสมดุล
หรือมีปฏสิัมพนัธที่เก้ือกูลกัน
ในระหวางมิติ อันเปนองคประกอบ
ทีจ่ะทําใหชวีิตมนษุยอยูดี มีสุขคือ 

19

ทีจ่ะทําใหชวีิตมนษุยอยูดี มีสุขคือ 
ทั้งทางดานเศรษฐกิจ สังคม การเมือง 
วัฒนธรรม จิตใจ รวมทั้งทรพัยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ทั้งตอคนในรุนปจจบุันและคนรุน
อนาคตเอง”
 สศช. (2546)



กระบวนการจัดเตรยีม SDGs ระดับโลก

20122012 : : Rio +20 Conference
การประชมุเตรยีมการเพ่ือเริ่มจัดทาํ SDGs

 ตั้ง Open Working Group เพ่ือจดัเตรียมขอเสนอ 
SDGs เสนอตอสมัชชาสหประชาชาติ

 ตั้ง High Level Political Forum เพ่ือใหทิศทางและ
ขอเสนอแนะตอการจัดทํา SDGs

ปลายปีปลายปี20152015  
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20132013  
20152015 UN General 
Assembly in September  
การประชุมเพ่ือรบัรอง SDGs20142014   Transforming Our World: the 2030 

Agenda for Sustainable 
Development



เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs)
ประกอบดวย  17 เปาหมาย (Goals) 169 เปาประสงค (Targets) 241 ตัวช้ีวัด (Indicators)

ขจัดความยากจน
ทุกรูปแบบในทกุพ้ืนที่

ขจดัความหิวโหย บรรลุ
ความมั่นคงทางอาหาร 
สนับสนุนเกษตรกรรม

อยางย่ังยืน

คนมีชีวติที่มีคุณภาพ 
และสงเสริมสุขภาวะที่
ดีของคนทกุเพศทุกวัย

การศึกษามีคุณภาพอยาง
เทาเทียมและครอบคลมุ 
และสงเสริมโอกาสในการ
เรียนรูตลอดชีวิตทกุคน

บรรลุ ความเทาเทียม
ระหวางเพศ เสริมสราง
ความเขมแข็งใหแกสตรี

และเด็กหญิง

ใหมีน้ําใช และบริหาร
จัดการนํ้าและสุขาภิบาล
อยางย่ังยืนสําหรับทุกคน
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สรางหลักประกันให
สามารถเขาถึงพลังงาน
อยางย่ังยืนในราคาท่ี

เหมาะสม

การเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจที่ย่ังยืนและ
ทั่วถึง และการจางงาน

เต็มอัตรา

สรางโครงสรางพ้ืนฐานที่
รองรับตอการเปลี่ยนแปลง 
สงเสรมิอุตสาหกรรมและ

นวัตกรรม

ลดความไมเทาเทียมทั้ง
ภายในและระหวาง

ประเทศ

สรางความปลอดภัยและ
ภูมิคุมกันใหเมืองและ
การตั้งถ่ินฐานมนุษย

สงเสริมรูปแบบการผลิต
และบริโภคที่ย่ังยืน

เรงรัดดําเนนิการดาน
การเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศและผลกระทบ

อนุรักษและใชประโยชน
ทรัพยากรทางทะเล และ
มหาสมุทร อยางย่ังยืน

ปกปอง ฟนฟูและ
สงเสริมการใชระบบ

นิเวศนบนบกอยางย่ังยืน

สงเสริมสังคมท่ีสงบสุข 
ทุกคนเขาถึงกระบวนการ
ยตุิธรรม สรางสถาบันที่มี

ความรับผิดชอบ

เสริมสรางความ
แข็งแกรงของกลไก

ดําเนินงานและหุนสวน
ความรวมมอืระดับโลก



หนวยงานรับผิดชอบหลัก/รวม และสนับสนุน SDGs

ขจดัความยากจนความยากจนทกุรปูแบบใน
ทุกพ้ืนที่

สรางหลักประกันใหคนมีชีวิตที่มีชีวิตที่มี
คุณภาพ และคุณภาพ และสงเสริมสุขภาวะที่ดีของ
คนทุกเพศทุกวัย

ขจัดความหิวโความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทาง
อาหาร ปรับปรุงโภชนาการและ
สนับสนุนเกษตรกรรมอยางยั่งยืนเกษตรกรรมอยางย่ังยืน

มท. พม.

สธ.

กษ.

กค. กษ. ทส. รง. พณ. ศธ. สธ. 
ทก. สกว. สสช.

ทส. รง. พณ. พม. สธ. ศธ.
อก. มท. วช สกว. สสช. 

กษ. คค. ทส. มท. ศธ. 
สตช. สสช. สกว.
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คุณภาพ และคุณภาพ และสงเสริมสุขภาวะที่ดีของ
คนทุกเพศทุกวัย

สรางหลักประกนัให การศึกษาการศึกษามีคุณภาพ
อยางเทาเทียมและครอบคลุม และสงเสริม
โอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิตสําหรับทุกคน

บรรลุ ความเทาเทียมระหวางเพศ ความเทาเทียมระหวางเพศ และ
เสริมสรางความเขมแข็งใหแกสตรีและ
เด็กหญิง

สรางหลักประกันใหมีนํ้าใช และมีการนํ้าใช และมีการ
บริหารจัดการนํ้าและสขุาภิบาลบริหารจัดการนํ้าและสขุาภิบาลอยาง
ย่ังยืนสําหรับทุกคน

ศธ.

พม.

ทส. กษ. 
มท.

สตช. สสช. สกว.

มท. รง. พม. วธ. กก.
ตชด. สกว. สสช.

กก. สธ. มท. ทก. รง. ศธ. 
สศช. สงป. กพร. สกว. สสช. 

สธ. อก. วท. (สสนก.) 
สกว. สสช.



หนวยงานรับผิดชอบหลัก/รวม และสนับสนุน SDGs
(ตอ)

สงเสริมการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่
ย่ังยืนและทั่วถึง และการจางงานเต็ม
อัตรา และงานที่มคุีณคาสําหรับทุกคน

สรางหลักประกันใหสามารถเขาถึง
พลังงานพลังงานอยางยั่งยืนในราคาที่เหมาะสม

สรางโครงสรางพ้ืนฐานโครงสรางพ้ืนฐานท่ีตานทานและ
รองรับตอการเปลี่ยนแปลง สงเสริม

พน. มท.

สศช. 
กค. รง.

คค. อก.

วท. กต. กษ. อก. คค. พณ. 
วช. สกว. สสช.

กก. กษ. ทส. พณ. พน. พม. วท. วธ. 
อก. กต.ทก. มท. ธปท. คปภ. ก.ล.ต. 
สสว. วช. สกว.สสช.

กค. กต. ทก. มท. พณ. พน. วท.
กสทช. สสว. BOI สศช. วช. สกว. สสช.
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รองรับตอการเปลี่ยนแปลง สงเสริม
อุตสาหกรรมและนวัตกรรมอุตสาหกรรมและนวัตกรรม

ลดความไมเทาเทียมความไมเทาเทียมทัง้ภายในและ
ระหวางประเทศ

สรางความปลอดภัยและภูมคุิมกันให
เมืองและการตั้งถ่ินฐานมนุษยเมืองและการตั้งถ่ินฐานมนุษย

สงเสริมรูปแบบการผลติและบริโภคที่รูปแบบการผลิตและบริโภคที่
ย่ังยืนย่ังยืน

คค. อก.

สศช. 
พม.

มท. พม.

ทส.

กสทช. สสว. BOI สศช. วช. สกว. สสช.

กต. กค. มท. ยธ. รง. พณ.
สตช. ธปท. สกว. สสช.

กก. กต. คค. ทส. พม. วธ.
สศช. สกว. สสช.

กก. กค. กษ. ทก. พณ. พน. ศธ. 
วท. อก. วช. สกว. สสช.



หนวยงานรับผิดชอบหลัก/รวม และสนับสนุน SDGs
(ตอ)

เรงรดัดําเนินการดานการเปลี่ยนแปลงการเปลี่ยนแปลง
สภาพภมูอิากาศสภาพภมูอิากาศและผลกระทบ

อนุรกัษและใชประโยชนทรัพยากรทางทรัพยากรทาง
ทะเล และมหาสมุทร ทะเล และมหาสมุทร อยางย่ังยืน

ทส.

ทส.

กษ. ศธ. พน. อก. มท. วท. คค.
สศช.วช. สกว. สสช.

กษ. วท. กองทพัเรอื (ศปมผ.)
สตช. สกว. สสช. วท.

กษ. มท. วท. กองทัพบก
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ปกปอง ฟนฟูและสงเสริมการใชระบบระบบ
นิเวศนบนบกนิเวศนบนบกอยางย่ังยืน

สงเสริมสังคมที่สงบสุข ทุกคนเขาถึง
กระบวนการยุติธรรม กระบวนการยุติธรรม สรางสถาบันที่มี
ความรับผิดชอบและมปีระสิทธิภาพ

เสริมสรางความแข็งแกรงของกลไกกลไก
ดําเนินงานและหุนสวนความรวมมือดําเนินงานและหุนสวนความรวมมือ
ระดับโลกระดับโลก

ยธ. มท.
พม.

กต. กค.
พณ.

ทส.
กษ. มท. วท. กองทัพบก
สศช. วช. สกว. สสช.

กต. รง. ปปง. ปปช. อส. ศย.
กพร. สตช. สกว. สสช. 

วท. พม. ทก. 
สศช. สกว.สสช.



SDGs 6 เกี่ยวกับการบริหารจดัการนํ้า

สรางหลักประกันใหมีนํ้าใช และสรางหลักประกันใหมีนํ้าใช และ
มีมกีารบรหิารจดัการนํ ҟาการบรหิารจดัการนํ ҟา
และสุขาภิบาลอยางย่ังยืนสําหรับทุกคนและสุขาภิบาลอยางย่ังยืนสําหรับทุกคน

สรางหลักประกันใหมีนํ้าใช และสรางหลักประกันใหมีนํ้าใช และ
มีมกีารบรหิารจดัการนํ ҟาการบรหิารจดัการนํ ҟา
และสุขาภิบาลอยางย่ังยืนสําหรับทุกคนและสุขาภิบาลอยางย่ังยืนสําหรับทุกคน

8 เปาประสงค 11 ตัวช้ีวัด

เปาประสงค ตัวชี้วดั

6.1  บรรลุเปาหมายการใหทุกคนเขาถึงนํ้าดื่มที่ปลอดภัย 

และมีราคาท่ีสามารถซ้ือหาได ภายในป 2573

6.1.1  รอยละของประชากรที่ใชบริการน้ําดื่มที่ไดรับ

การจัดการอยางปลอดภัย
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และมีราคาท่ีสามารถซ้ือหาได ภายในป 2573 การจัดการอยางปลอดภัย

6.2  บรรลุเปาหมายการใหทุกคนเขาถึงสุขอนามัยที่

พอเพียงและเปนธรรม และยุติการขับถายในท่ีโลง 

โดยใหความสนใจเปนพิเศษตอความตองการของผูหญิง 

เด็กหญงิ และกลุมท่ีอยูใตสถานการณที่เปราะบาง 

ภายในป 2573

6.2.1  รอยละของประชากรที่ใชบริการสุขอนามัยไดรับ

การจัดการอยางปลอดภยั รวมถึงการอํานวยความ

สะดวกในการลางมือดวยสบูและนํ้า

6.3  ยกระดับคุณภาพนํ้า โดยลดมลพิษ ขจัดการทิ้งขยะ

และลดการปลอยสารเคมีและวัสดุอันตราย ลดสัดสวนนํ้า

เสียที่ไมผานกระบวนการลงครึ่งหน่ึง และเพ่ิมการนํา

กลับมาใชใหมท่ัวโลก ภายในป  2573

6.3.1  รอยละของนํ้าเสียไดรับการบําบัดอยางปลอดภยั

6.3.2  รอยละของแหลงนํ้า (เชน มหาสมทุร, ทะเล, 

ทะเลสาบแมนํ้า, ธารน้ํา, คลอง หรือ สระนํ้า) 

ที่มีคุณภาพนํ้าโดยรอบที่ดี



SDGs 6 เกี่ยวกับการบริหารจดัการนํ้า
8 เปาประสงค 11 ตัวช้ีวัด

เปาประสงค ตัวชี้วดั

6.4  เพ่ิมประสิทธิภาพการใชนํ้าในทุก ภาคสวนและ

สรางหลักประกนัวาจะมกีารใชนํ้าและจัดหานํ้าที่ยั่งยืน 

เพ่ือแกไขปญหาการขาดแคลนนํ้า และลดจํานวน

ประชาชนที่ประสบความทุกขจากการขาดแคลนนํ้า 

ภายในป 2573

6.4.1  การเปลี่ยนแปลงของการใชนํ้าอยาง

มปีระสิทธิภาพในชวงเวลาที่ผานมา

6.4.2  ระดับความตึงเครียดดานนํ้า: สัดสวนการใชนํ้าจืด

ตอปริมาณนํ้าจืดที่มีท้ังหมด 
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ภายในป 2573

6.5  ดําเนนิการบริหารจัดการน้ําแบบองครวมในทุกระดับ 

รวมถึงผานทางความรวมมือระหวางเขตแดนตาม

ความเหมาะสมภายในป 2573

6.5.1  ระดับการดําเนินงานการจัดการทรัพยากรนํ้า

แบบบูรณาการ

6.5.2  สัดสวนของพ้ืนที่ลุมนํ้าท่ีขามเขตแดนมีการจัดการ

ดําเนินงานเพ่ือความรวมมือดานนํ้า 

6.6  ปกปองและฟนฟูระบบนิเวศท่ีเกี่ยวของกับแหลงนํ้า 

รวมถึงภูเขาปาไม พ้ืนที่ชุมนํ้า แมนํ้า ช้ันหนิอุมนํ้า และ

ทะเลสาบ ภายในป 2563

6.6.1  รอยละการเปลี่ยนแปลงในบริบทของระบบนิเวศ

ทีเ่ก่ียวของกับน้ําทกุระยะเวลา



SDGs 6 เกี่ยวกับการบริหารจดัการนํ้า
8 เปาประสงค 11 ตัวช้ีวัด

เปาประสงค ตัวชี้วดั

6.a  ขยายความรวมมือระหวางประเทศและ

การสนบัสนุนการเสริมสรางขีดความสามารถใหแก

ประเทศกําลังพัฒนาในกิจกรรมและแผนงานที่เกี่ยวของ

กับนํ้าและสุขอนามัย ซึ่งรวมถึงดานการเก็บนํ้า 

การขจัดเกลือ การใชนํ้าอยางมีประสิทธิภาพ 

6.a.1  จํานวนความชวยเหลือเพ่ือการพัฒนาอยางเปน

ทางการในดานที่เก่ียวของกับนํ้าและสุขอนามัย 

ซ่ึงเปนสวนหน่ึงของแผนบูรณาการ การใชจายของ

รัฐบาล

27

การขจัดเกลือ การใชนํ้าอยางมีประสิทธิภาพ 

การจัดการนํ้าเสีย เทคโนโลยีการนํานํ้ากลบัมาใชใหม

6.b  สนับสนุนและเพ่ิมความเขมแข็งในการมสีวนรวม

ของชุมชนทองถ่ินในการพัฒนาการจัดการนํ้าและ

สุขอนามัย

6.b.1  รอยละของหนวยงานบริหารสวนทองถ่ินท่ีจดัต้ัง

และวางนโยบายปฏิบัติการ และกระบวนการปฏิบัติ

ดําเนินงานเพ่ือการมีสวนรวมของชุมชนทองถ่ิน

ในดานการจัดการนํ้าและสุขอนามัย

สรางหลักประกันใหมีนํ้าใช และมีการนํ้าใช และมีการ
บริหารจัดการน้ําและสขุาภิบาลบริหารจัดการน้ําและสขุาภิบาลอยาง
ย่ังยืนสําหรับทุกคน

ทส. กษ. 
มท.

สธ. อก. วท. (สสนก.) 
สกว. สสช.

หนว่ยงานรบัผดิชอบหลกั/รว่ม และสนบัสนนุ SDGs 



กลไกขับเคลื่อน SDGs ของประเทศไทย

คณะรฐัมนตรีคณะรฐัมนตรี

คณะกรรมการคณะกรรมการ
((กพยกพย.).)

คณะกรรมการคณะกรรมการ
เพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน เพ่ือการพัฒนาที่ย่ังยืน ((กพยกพย.).)

ระเบยีบ สนร. วาดวย กพย. ฉบับที่ 1 (2556)
ระเบยีบ สนร. วาดวย กพย. ฉบับที่ 2 (2558)
ระเบยีบ สนร. วาดวย กพย. ฉบับที่ 3 (2559) 
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อนุกรรมการอนุกรรมการ

ขบัเคลื่อนเปาหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน

อนุกรรมการอนุกรรมการ

ขบัเคลื่อนเปาหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน

บรูณาการการดาํเนินงานและจดัลําดับความสาํคญัในการขบัเคลื่อน
เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน

จัดทาํรายงานผลการดาํเนนิงานตามเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน

ปรบัปรงุกลไก มาตรการดานเศรษฐศาสตร สงัคมและกฎหมาย เพ่ือสงเสริม
การพัฒนาที่ยั่งยืน

คณะทํางานคณะทํางาน

คณะทํางานคณะทํางาน

คณะทํางานคณะทํางาน

1 2 3

1

2

3

อนุกรรมการอนุกรรมการ

พัฒนาระบบขอมลูสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาที่ยั่งยนื

อนุกรรมการอนุกรรมการ

สงเสริมความเขาใจและประเมิน
ผลการพัฒนาที่ยั่งยนืตามหลกั
ปรชัญาของเศรษฐกิจพอเพียง



เปาประสงคสําคญั 30 อันดับแรก
จัดกลุมตามยทุธศาสตรชาติ 20 ป

มั่นคงมั่นคง

ความม่ันคง

ความสามารถใน

การพัฒนาระบบ
การบริหารจดัการ

ภาครัฐ

การสรางการเติบโต

16.2 ยตุกิารคามนุษยและความ
รุนแรงตอเดก็

16.5 ลดการทุจรติคอรรัปช่ัน 

8.1   สงเสริมการเจริญเติบโต
ทางเศรษฐกิจที่
ครอบคลุม และยั่งยืน

17.1   การระดมทรัพยากรของรัฐเพ่ือสนับสนุน
การพัฒนาที่ยั่งยืน

17.14  ยกระดบัความสอดคลองเชิงนโยบายเพ่ือ
การพัฒนาที่ยั่งยืน

2.4   เกษตรกรรมย่ังยนื
2.5   ความหลากหลายทางพันธุกรรม

พืชสัตว
7.3   ประสิทธิภาพการใชพลังงาน
8.4   ประสิทธิภาพการใชทรัพยากร
9.4   อุตสาหกรรมสีเขียว
12.4 จัดการสารเคมีและของเสีย
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การเสรมิสราง
ศักยภาพคน

ความสามารถใน
การแขงขัน

ความเสมอภาค
และเทาเทยีมกัน

ทางสังคม

การสรางการเติบโต
ที่เปนมิตรตอ
สิ่งแวดลอม

ครอบคลุม และยั่งยืน
17.11  เพ่ิมสวนแบงในการ

สงออกของประเทศ
กาํลังพัฒนา

3.3 ยตุกิารแพรกระจายของ HIV 
โรคติดตอ 

3.4 ลดการตายจากโรคไมติดตอ
3.5 ปองกันและรกัษาการใชสารเสพตดิ
3.6 ลดอบุัตเิหตุทางถนน 
4.1 สําเร็จการศึกษาประถม มัธยม 

คุณภาพเทาเทียมและไมมีคาใชจาย
4.2 เขาถึงการพัฒนา ดูแล จัดการศึกษา

ระดับกอน ประถมศึกษา

12.4 จัดการสารเคมีและของเสีย
11.5  ลดผลกระทบจากภยัพิบัติ
13.1  เสริมความสามารถในการปรับตัว

รับภัยพิบัติ
13.2  บรูณาการมาตรการ Climate 

Change ในนโยบาย
14.4  ฟนฟูทรัพยากรทางทะเล
14.6  ยตุิการอุดหนุนประมงเกินขีดจํากัด IUU
*15.1  อนุรักษฟนฟูระบบนิเวศบก นํ้าจืด 

พ้ืนที่ชุมนํ้า
*15.2  จดัการปาอยางย่ังยืน

1.3  มาตรการคุมครองทางสังคม
2.1  เขาถึงอาหารที่ปลอดภัยเพียงพอ
5.2  ลดความรุนแรงตอผูหญิงและเด็ก
*6.1 เขาถึงนํ้าดื่มปลอดภยั ราคาหาซ้ือได 
10.1 เพ่ิมการเติบโตทางรายไดของกลุมคนยากไร
      รอยละ 40 ลางสุด



Roadmap การขับเคลื่อน SDGs

แนวทางการดําเนินงาน
ในระยะสั้น ระยะกลาง 
และระยะยาว

ความทาทายของเปาหมาย / 
เปาประสงค / ตัวช้ีวัด / และ
ความยั่งยืนท่ีเชื่อมโยงกับ
 นโยบายของรัฐบาล
 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป
 แผนพัฒนาฯ ฉบับที ่12  
 วาระปฏิรูป  
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สถานภาพปจจุบันของ
เปาหมาย เปาประสงค และ 
ตัวชี้วัด 

ความเรงดวนของปญหา
ที่ตองการการแกไข 

สถานะของแผนแมบท/ แผน
ยุทธศาสตร / แผนงาน / โครงการ / 
มาตรการ / Flagship ที่รองรบั
การขับเคลื่อนเปาหมายฯ 

 วาระปฏิรูป  
 Roadmap ของรฐับาล ระยะที่ 2- 3



ประเด็นนําเสนอ

1

2
การพัฒนาการบริหารจัดการนํ้า

ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

สถานการณนํ้าของประเทศไทย
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3

4
แนวทางการบริหารจัดการนํ้าอยางยั่งยืน

และบูรณาการเชิงพ้ืนที่

ในแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 

เปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนกับการบริหารจัดการน้ํา



ยุทธศาสตรการบริหารจัดการนํ้า (พ.ศ. 2558 – 2569)

โดยคณะกรรมการกําหนดนโยบายการบรหิารจัดการทรพัยากรนํ้า

ทุกหมูบานมีนํ้าสะอาดอปุโภคบริโภค 
นํ้าเพ่ือการผลิตมั่นคง 

ความเสียหายจากอุทกภัยลดลง 
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ความเสียหายจากอุทกภัยลดลง 
คุณภาพนํ้าอยูในเกณฑมาตรฐาน 

บริหารจัดการน้ําอยางย่ังยืน 
ภายใตการพัฒนาอยางสมดุล 
โดยการมีสวนรวมทุกภาคสวน

มติคณะรัฐมนตรีเม่ือวันที่ 7 พฤษภาคม 2558



การจัดการคุณภาพน้ํา

การบริหารจัดการ

น้ําเสีย น้ําเคม็

การอนุรกัษฟนฟูปาตนนํ้าและ

ปองกันการพังทลายของดิน

ยุทธศาสตรการบริหารจัดการทรพัยากรน้าํ
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การจัดการนํ้าอุปโภคบริโภค

สรางความม่ันคงนํ้าภาคการผลิต 
(เกษตร/อุตสาหกรรม)

การจัดการนํ้าทวมและอุทกภัย

น้ําเสีย น้ําเคม็



ทิศทางการบรหิารจัดการนํ้าของประเทศ
กอน พค 57 57-59 60 61-65 66-70 71-75 76-79 ผลสมัฤทธิ์

ยุทธศาสตรการจัดการนํ้าอปุโภคบรโิภค

ยุทธศาสตรการสรางความม่ันคงของนํ้าภาคการผลิต (เกษตรและอตุสาหกรรม)

5,583 

หมูบาน

มีประปา
100% 

ของประเทศ หมูบานไมมปีระปา

7,490 หมูบาน

พ้ืนทีเ่กษตร

•เพ่ิมประสทิธิภาพระบบ

ประปาหมูบาน

•พัฒนาระบบประปาเมอืง/

พ้ืนที่พิเศษ/ชุมชน/โรงเรยีน

-------------พัฒนาคุณภาพนํ้าประปาใหไดมาตรฐาน WHO---------------

พ้ืนทีเ่กษตร พ้ืนทีเ่กษตรพ้ืนทีเ่กษตร
พ้ืนทีเ่กษตรชลประทานเพ่ิม 18.7 ลานไร

ทกุหมูบาน พ้ืนทีเ่มือง พ้ืนทีเ่ศรษฐกจิ ไดรบั

การพัฒนาระบบประปา มนี้ําประปาใช
ภายในป 2560 

และน้าํประปาไดมาตรฐานภายในป 25751,907 

หมูบาน

61-64 65-69 70-74 75-79

พ้ืนทีเ่กษตร

ทิศทางการบริหารจัดการนํ้าของประเทศ
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ยทุธศาสตรการจัดการนํ้าทวมและอุทกภยั

พ้ืนทีเ่กษตร

ชลประทาน

30.22 

ลานไร

พ้ืนทีเ่กษตร

ชลประทานเพ่ิม

1.11
ลานไร

พ้ืนทีเ่กษตร

ชลประทานเพ่ิม

0.57
ลานไร

พ้ืนทีเ่กษตร

ชลประทานเพ่ิม

2.14
ลานไร

พ้ืนทีเ่กษตร

ชลประทานเพ่ิม

4.87
ลานไร

พ้ืนทีเ่กษตรชลประทานเพ่ิม 18.7 ลานไร

--------------------เพ่ิมประสทิธิภาพแหลงนํ้าและระบบชลประทานเดิม ใหประหยัดนํ้าไดรอยละ 10----------------

เพ่ิมนํ้าตนทุนรองรับเศรษฐกจิ 190 ลาน ลบ.ม.

แหลงน้าํในเขตชลประทาน 4,800 ลาน ลบ.ม.

พัฒนาแหลงนํ้า

ในเขต ชป. 756 MCM

นอก ชป. 1,319 MCM

น้าํบาดาล 150 MCM

พัฒนาแหลงนํ้า

ในเขต ชป. 530 MCM

นอก ชป. 602 MCM

นํ้าบาดาล 77 MCM

พัฒนาแหลงนํ้า

ในเขต ชป. 2,420 MCM

นอก ชป. 926 MCM

นํ้าบาดาล 138 MCM

พัฒนาแหลงนํ้า

ในเขต ชป. 1,094 MCM

นอก ชป. 186 MCM

นํ้าบาดาล 7 MCM

ปรบัปรงุลํานํ้าสายหลัก 870 กม.

ปองกนันํ้าทวมเมือง 185 แหง

ระบายนํ้าดีข้ึน 8 ลุมนํ้า

ปรบัปรงุผังเมอืง 15 แหง

•ปรบัปรงุลํานํ้า สาย

หลกั 230 กม.
•ปองกนัน้าํทวมเมอืง 
64 แหง

•ผลการศึกษาระบาย
นํ้า 5 ลุมน้าํ

•ปรบัปรงุผังเมอืง 5 
แหง

เส่ียงน้าํทวมสงู 

8 ลุมนํ้า

185 ชุมชน

•บํารงุรกัษาลาํน้าํสาย

หลกั .

•เพ่ิมประสทิธิภาพการ

ปองกันน้าํทวมเมอืง

•เพ่ิมประสทิธิภาพระบาย

น้าํ /ทางระบายนํ้าหลาก

(ใตฝงตะวันออก)

แหลงนํ้านอกเขตชลประทาน 3,033 ลาน ลบ.ม.

รวมปรมิาณนํ้าเพ่ิมข้ึน 8,205 ลาน ลบ.ม. 

•ปรบัปรงุลํานํ้า

สายหลัก 41 กม.
•ปองกนัน้าํทวม
เมอืง 39 แหง

•ผลการศึกษา
ระบายนํ้า 3 ลุมน้าํ

•ปรบัปรงุผังเมอืง 
3 แหง

•ปรับปรงุลาํนํ้าสายหลกั 494 

กม.
•ปองกนัน้าํทวมเมือง 66 แหง
•เพ่ิมประสทิธภิาพระบายนํ้า/

ทางระบายนํ้าหลาก(คลองอู
ตะเภา/เจาพระยา-ทาจนีระยะ

ที๑่/ยม) 
•ปรับปรงุผังเมือง 7 แหง

•บํารงุรกัษาลํานํ้าสาย

หลกั 
•เพ่ิมประสทิธิภาพการ

ปองกันนํ้าทวมเมอืง 
•เพ่ิมประสทิธิภาพระบาย

นํ้า /ทางระบายน้าํหลาก 

(ใตฝงตะวันตก)

•ปรบัปรงุลาํนํ้าสายหลกั 

105 กม.
•ปองกนัน้าํทวมเมือง 16 
แหง

•เพ่ิมประสทิธภิาพระบาย /
ทางระบายนํ้าหลากนํ้า 

(เจาพระยา-ทาจนีระยะที่
๒/บางปะกง/ปราจีนบุร)ี 

พ้ืนทีเ่กษตร

ชลประทานเพ่ิม

10
ลานไร

พัฒนาการใชน้าํระหวางประเทศ 

ตามผลการศกึษา

ประหยดันํ้าได 1,400 ลาน ลบ.ม.

พัฒนาน้าํบาดาลเพ่ิมข้ึน 372  ลาน ลบ.ม.

(เชน ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ/ สาละวิน – เจาพระยา
/ภาคตะวันออก)



ทิศทางการบรหิารจัดการนํ้าของประเทศ (ตอ)

ยทุธศาสตรการจัดการคุณภาพนํ้า

ยุทธศาสตรอนุรักษฟนฟูสภาพปาตนนํ้าท่ีเส่ือมโทรมและปองกันการพังทลายของดิน

ทกุลํานํ้ามีคุณภาพนํ้าระดับพอใชข้ึนไป

284 ชุมชนมีระบบบําบัดนํ้าเสีย

11 แมนํ้าสายหลัก
 284 ชุมชน 
มีคุณภาพนํ้าตํ่า

•ระบบบําบัดนํ้า

เสยีชุมชน 21 แหง

•ลํานํ้าสายหลัก 2 
ลํานํ้า

•ปองกนั 2 ลุมนํ้า

• ฟนฟูปาตนน้าํ 

0.17  ลานไร
ฟนฟูปาตนนํ้า 4.77 ลานไร

ปาตนนํ้าเสือ่มโทรม

 4.77 ลานไร

•ระบบบําบดันํ้า

เสยีชุมชน 15 แหง

•ลาํนํ้าสายหลัก 2 
ลาํนํ้า

•ปองกนั 3 ลุมนํ้า

•ระบบบาํบัดนํ้าเสีย

ชุมชน 122 แหง

•ลํานํ้าสายหลัก 3 ลํา
นํ้า /คลองใน กทม.

•ปองกนั 4 ลุมนํ้า

•ระบบบําบัดนํ้าเสีย

ชุมชน 126 แหง

•ลํานํ้าสายหลัก 4 ลาํ
นํ้า /คลองใน กทม.

•ปองกัน 2 ลุมนํ้า

• ฟนฟูปาตนน้าํ 
0.08  ลานไร

• ฟนฟูปาตนนํ้า 
0.92 ลานไร

• ฟนฟูปาตนน้าํ 
0.92  ลานไร

เพ่ิมประสิทธิภาพระบบรวบรวมและบําบดันํ้าเสยี

• ฟนฟูปาตนนํ้า 
1.34 ลานไร

• ฟนฟูปาตนนํ้า 
1.35 ลานไร

กอน พค 57 57-59 60 61-65 66-70 71-75 76-79 ผลสมัฤทธิ์61-64 65-69 70-74 75-79

ทิศทางการบริหารจัดการนํ้าของประเทศ
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ยทุธศาสตรการบรหิารจัดการ

0.17  ลานไร

• ปองกนัการ

สญูเสยีหนาดิน 
1.47 ลานไร

ฟนฟูปาตนนํ้า 4.77 ลานไร

ปองกนัการสูญเสียหนาดิน 9.475 ลานไร
(ปรบัไปเปนงบพ้ืนฐานของกรมพัฒนาทีดิ่น)

 4.77 ลานไร

สูญเสียหนาดิน 

9.475 ลานไร

มีการทาํงาน

ซํ้าซอน

ขาดกฎหมาย

ไมมีเอกภาพ

• พรบ. นํ้า

• มีกฎหมายน้าํและกฎหมายลูก

• มีองคกรการบรหิารจดัการนํ้าในทกุระดับ

• มีระบบฐานขอมูลสนับสนุนการตดัสนิใจ

การบริหารจัดการทรพัยากรนํ้า

0.08  ลานไร 0.92 ลานไร 0.92  ลานไร 1.34 ลานไร 1.35 ลานไร

• กฎหมายลกู

------------------------------------------------สนับสนนุองคกรลุมนํ้า ชุมชน และเครอืขาย----------------------------------------------

-----------------------------เพ่ิมประสทิธิภาพและพัฒนาระบบฐานขอมูลสนับสนุนการตัดสินใจ--------------------------------------



ประเด็นปญหาดานกลไกการบริหารจัดการทรัพยากรนํ้าในปจจุบัน

คณะกรรมการทรัพยากรนํ้าแหงชาติ (กนช.) ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี พ.ศ. 2550 

มีอํานาจไมเพียงพอในการสรางเอกภาพและการผลักดันนโยบายไปสูการปฏิบัติ

 มอีํานาจหนาที่เพียงเสนอแนะตอ ครม. และประสานกับหนวยงานที่เก่ียวของ

 ไมมีอาํนาจในการกําหนดนโยบายกลั่นกรองแผนงาน/โครงการเก่ียวกับน้ํากอนเสนอ ครม.

36

คณะกรรมการลุมนํ้าไมสามารถเปนกลไกในระดับพื้นที่ที่มีประสิทธิภาพ

 มีอํานาจหนาที่เพียงประสานการจัดทาํแผนและติดตามประเมินผลสวนราชการและ อปท. 

 ไมมอํีานาจในการกํากับดูแลหนวยงาน รวมทั้ง กล่ันกรองแผนงาน/โครงการ และ

งบประมาณในระดับพ้ืนที่

 ไมสามารถสรางการมีสวนรวมเพื่อผลักดนัแผนงาน/โครงการในลักษณะ Bottom Up ได



แนวทางการดําเนินงาน

ปรบัปรงุโครงสราง กนช. เปน 

National Water Board 

ผลกัดัน/ขบัเคลื่อน

ยทุธศาสตรการบรหิารจัดการ

ทรัพยากรน้ํา 

จัดทาํรายละเอยีด

(ราง) พ.ร.บ. น้ํา พ.ศ. .... 

จัดการนํ้าอุปโภคบริโภค

ปรับปรุงกฎหมายและองคกร

ปรบัปรงุระเบยีบ สนร. 

2550 ให กนช. สามารถ

บรหิารจัดการไดอยางเปน

เอกภาพ 

ดาํเนนิการตามมต ิครม. 

เมื่อวันที่ 20 ม.ค.58

ประสาน สปช. ใน

รายละเอยีดแตละมาตรา

จัดต้ัง สกนช. และสรร

หาผูทรงคณุวุฒิใน กนช. 
และคณะกรรมการลุมน้ําฟนฟูปาตนนํ้า/ปองกันการ

กัดเซาะ

ความมั่นคงน้ําเพ่ือการผลิต

จัดการนํ้าทวม/อุทกภัย

การจัดการคุณภาพนํ้า

การบริหารจัดการ
37



แนวทางการบูรณาการเชิงพ้ืนที่ในการบริหารจดัการนํ้า
สรางความเขมแข็งใหกับองคกรบริหารจัดการน้ําในพ้ืนที่

คณะกรรมการคณะกรรมการ

คณะกรรมการลุมนํ้าและองคกรผูใชน้ํา ภายใตราง พรบ. ทรัพยากรน้ํา พ.ศ. .... 

คณะกรรมการลุมนํ้าคณะกรรมการลุมนํ้า
• ใหมกีารจัดทาํแผนบริหารทรัพยากรในลุมนํ้า

• สนบัสนนุดานวิชาการเพ่ือใชในการกําหนด
แผนงาน/โครงการ ตามความตองการของ
ชมุชน

คณะกรรมการทรัพยากรน้ําแหงชาติ
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คณะกรรมการคณะกรรมการ
ลุมนํ้าลุมนํ้า

องคกรผูใชน้ําองคกรผูใชน้ํา

ชมุชน

• สนบัสนนุดานงบประมาณเพ่ือใชในการศึกษา
วิจัย และการสรางกระบวนการประชารัฐ

• สงเสริมและรณรงคสรางจิตสาํนกึให
ประชาชนในการอนรุกัษฟนฟูทรัพยากรน้ํา
รวมกับภาคเอกชน

• ตดิตามประเมินผลการทํางานของ
คณะกรรมการลุมนํ้า



แนวทางการบูรณาการเชิงพ้ืนที่ในการบริหารจดัการนํ้า
สรางความเขมแข็งใหกับองคกรบริหารจัดการน้ําในพ้ืนที่

คณะกรรมการคณะกรรมการ

คณะกรรมการลุมนํ้าและองคกรผูใชน้ํา ภายใตราง พรบ. ทรัพยากรน้ํา พ.ศ. .... 

องคกรผูใชนํ้าและชุมชนองคกรผูใชนํ้าและชุมชน
เนนการพัฒนา บรหิารจดัการ บาํรุงรกัษา 
ฟนฟู  และอนุรักษทรพัยากรนํ้า
ในบรเิวณใกลเคยีงกันและอยูในเขตลุมนํ้า
เดยีวกัน ซ่ึงจะขึ้นอยูกบัสภาพภมูิศาสตร 
วัฒนธรรม วถิชีีวิตประชาชนในการใชน้ํา

คณะกรรมการทรัพยากรน้ําแหงชาติ
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คณะกรรมการคณะกรรมการ
ลุมนํ้าลุมนํ้า

องคกรผูใชน้ําองคกรผูใชน้ํา

วัฒนธรรม วถิชีีวิตประชาชนในการใชน้ํา
เปนสําคัญ

ภาครัฐ โดย กนชภาครัฐ โดย กนช. . เปนพ่ีเลี้ยงใหกบัทัง้
คณะกรรมการลุมนํ้า และองคกรผูใชน้ํา 

• กําหนดชองทางในการนําเสนอแผนงาน/
โครงการและสนบัสนุนดานวิชาการและ
งบประมาณ เพ่ือใหตรงกับความตองการ
ของประชาชนในพ้ืนที่

• ศกึษาวิจัยรูปแบบการบริหารจดัการน้ําในพ้ืนที่



การบริหารจัดการการบริหารจัดการนํ้าในบริบทของการวางแผนนํ้าในบริบทของการวางแผน
พัฒนาอยางยั่งยืนและการบูรณาการเชิงพื้นที่พัฒนาอยางยั่งยืนและการบูรณาการเชิงพื้นที่

นางสาวลดาวัลย คําภา
รองเลขาธิการ

สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ

การจดัเวทีสาธารณะนโยบายนํ้า สกว. ครั้งที่ 8

23 มีนาคม 2560


